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AUF EINEN BLICK

Werte in TEUR 2010 2011 2012 2013 2014
Entwicklung des Eigenkapitals 33.258 33.823 35.018 35.689 36.713
Jahresgewinn 1579 1.013 1.643 1.119 1471
Dividendensumme 448 448 448 448 448
Abschreibungen und Abgange 4 4 4 4 2
von Sachanlagen und immateriellen

Vermogensgegenstanden

Aufwendungen aus Finanzanlagen 248 108 23 111 40




96. ORDENTLICHE HAUPTVERSAMMLUNG

Montag, 20. Juli 2015, 10 Uhr
im Schulungszentrum der Gesellschaft
1220 Wien, Smolagasse 1

TAGESORDNUNG

. Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses zum 31. 12. 2014, des
Lageberichtes des Vorstandes, des Corporate Governance Berichtes
und des Berichtes des Aufsichtsrates tUber das Geschaftsjahr 2014

. Beschlussfassung uber die Verwendung des im Jahresabschluss aus-
gewiesenen Bilanzgewinnes

. Beschlussfassung uber die Entlastung der Mitglieder des Vorstandes
fur das Geschaftsjahr 2014

. Beschlussfassung tber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrates
fur das Geschaftsjahr 2014

. Wahl in den Aufsichtsrat

. Wahl des Abschlussprifers fir das Geschaftsjahr 2015



1. LAGEBERICHT DES VORSTANDES

|. GESCHAFTSVERLAUF UND WIRTSCHAFTLICHE
LAGE DES UNTERNEHMENS

A. Gesamtwirtschaftliches Umfeld

Die o6sterreichische Wirtschaft konnte flr 2014 wiederum nur ein moderates Wachs-
tum von ca. 0,4 % erreichen. Auch fur 2015 ist aus heutiger Sicht keine nennenswerte
Konjunkturbelebung zu erwarten. Das Wachstum fir 2015 wird nach den vorliegen-
den Prognosen mit 0,7 % nur geringfligig starker ausfallen.

Die Entwicklung der Weltwirtschaft verlief im Jahresverlauf 2014 gedampfter als er-
wartet. Die Grunde hierfir liegen in der Konjunkturschwéche im Euroraum, einer un-
terdurchschnittlichen Entwicklung des Welthandels sowie den zunehmenden geopoli-
tischen Spannungen.

Die relativ konstante Entwicklung an den Finanzmarkten im Jahr 2014 darf nicht dar-
Uber hinwegtauschen, dass das européische Schuldenproblem noch keineswegs als
tberwunden gelten darf und erhebliche Risiken hinsichtlich der kunftigen Entwicklun-
gen bestehen bleiben.

Das seit Jahren an den Finanzmarkten herrschende historisch niedrige Zinsniveau
wird nach unserer Einschatzung auch in 2015 keine grundlegende Anderung erfah-
ren.



B. Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

Der Jahresabschluss per 31.12.2014 weist eine Bilanzsumme von TEUR 44.595
(Vorjahr TEUR 43.516) und ein Eigenkapital von TEUR 36.713 (Vorjahr TEUR
35.689) aus. Die Eigenkapitalquote betragt somit 82,3 % (Vorjahr 82,0 %).

Im Geschaftsjahr 2014 ist ein gegenlber den Vorjahren unverandert beibehaltener
Betriebsfiihrungs- und -Uberlassungsvertrag zwischen unserer Gesellschaft und der
operativen Beteiligungsgesellschaft, STAMAG Stadlauer Malzfabrik GesmbH, Grund-
lage fur die Verrechnung des Mietentgeltes. Dieses verringert sich vertragsgemali
gegenuber dem Vorjahr von TEUR 1.773 auf TEUR 1.622 infolge niedrigerer zu ver-
rechnender Aufwendungen.

Fur das Geschéftsjahr 2014 ist ein Jahrestberschuss von TEUR 1.471 (Vorjahr
TEUR 1.119) auszuweisen. Zusammen mit dem vorhandenen Gewinnvortrag ergibt
sich zum Ende des Jahres 2014 ein Bilanzgewinn von TEUR 9.119 (Vorjahr TEUR
8.095).

Die nachstehende Tabelle vermittelt einen zusammenfassenden Uberblick:

Einheit 2014 2013 2012
Finanzanlagen TEUR 21.058 21.315 25.398
Bilanzsumme TEUR 44.595 43.516 43.205
Eigenkapital TEUR 36.713 35.689 35.018
Eigenkapitalquote 82,3 % 82,0 % 81,1 %
unversteuerte Ricklagen TEUR 5.889 5.889 5.889
Fremdkapital TEUR 1.993 1.938 2.298
Umsatzerlose TEUR 1.622 1.773 1.275
Betriebserfolg TEUR 411 367 980
Finanzerfolg TEUR 1.545 1.119 1.205
Ergebnis der gewdhnlichen
Geschaftstatigkeit TEUR 1.956 1.486 2.185
Jahrestberschuss TEUR 1.471 1.119 1.643

Cashflow aus dem Ergebnis TEUR 1.458 1.181 1.636



Die Beteiligungsgesellschaft STAMAG Stadlauer Malzfabrik GesmbH weist fur das
Jahr 2014 einen Jahresuberschuss von TEUR 3.732 (Vorjahr TEUR 1.009) und zum
31.12.2014 ein Eigenkapital von TEUR 51.913 (Vorjahr TEUR 47.979) aus.

C. Vorgange von besonderer Bedeutung nach Schluss des Geschaftsjahres

Nach dem Bilanzstichtag 31.12.2014 sind bis zum Zeitpunkt der Erstellung des Be-
richtes keine Vorgénge von besonderer Bedeutung fur den Geschéftsverlauf und die
Lage der Gesellschaft eingetreten.

ll. BERICHT UBER DIE VORAUSSICHTLICHE ENTWICKLUNG UND DIE
RISIKEN DES UNTERNEHMENS

A. Voraussichtliche Entwicklung unseres Unternehmens

Fur das Jahr 2015 erwarten wir eine konstante Unternehmensentwicklung, die im
Wesentlichen von dem weiterhin niedrigen Zinsniveau an den Finanzmarkten gepragt
sein wird. Eine Steigerung der Zinsertrage und damit auch eine Steigerung des Un-
ternehmenserfolges werden unter diesen Rahmenbedingungen nur sehr einge-
schrankt moglich sein.



B. Wesentliche Risiken der kunftigen Entwicklung

Potenzielle Risiken, die wesentlichen Einfluss auf die Vermdgens-, Finanz- und Er-
tragslage unseres Unternehmens haben kénnen, werden systematisch laufend tber-
wacht und analysiert. Als wesentliches Risiko wurden die weiterhin an den Finanz-
markten herrschenden krisenhaften Verhaltnisse identifiziert.

Die Veranlagungen unseres Unternehmens erfolgen daher unter Beachtung vertret-
barer Ratingeinstufungen der Emittenten und Vermeidung von Klumpenrisiken.

Schadensrisiken fir versicherbare Sach- und Haftungsschaden sind aus unserer
Sicht in ausreichendem Umfang durch Versicherungen abgedeckt.

Bei der Risikouberprufung haben wir kein bestandsgefahrdendes Risiko fur unser Un-
ternehmen identifiziert.

lIl. INFORMATIONEN GEMASS § 243a UGB

Das Grundkapital der Gesellschaft betragt EUR 5.600.000 und ist in 560.000 Stlick-
aktien zerlegt. Jede Stiickaktie gewahrt das Recht auf eine Stimme in der Hauptver-
sammlung der Gesellschatft.

Die Aktien notieren an der Wiener Borse (amtlicher Handel im Marktsegment Stan-
dard Market Auction).

Die IREKS GmbH mit Sitz in Kulmbach/Deutschland héalt mehr als 75 % des Grund-
kapitals. Daher ist ein Kontrollwechsel auf Basis der sich im Streubesitz befindlichen
Aktien ausgeschlossen. Es bestehen keine Entschadigungsvereinbarungen zwischen
der Gesellschaft und den Mitgliedern des Vorstandes und des Aufsichtsrates fir den
Fall eines offentlichen Ubernahmeangebotes.

Zu den weiteren Punkten des 8 243a UGB bestehen keine Uber die gesetzlichen
Bestimmungen hinausgehenden Vereinbarungen bzw. Angabeverpflichtungen.



IV. AUSBLICK, PERSPEKTIVEN UND CHANCEN

Die vorliegenden Prognosen gehen fir 2015 von einem &hnlich verhaltenen Wirt-
schaftswachstum aus wie in den vergangenen Jahren. Erst fur 2016 wird eine Be-
schleunigung der wirtschaftlichen Entwicklung auf 1,5 % bis 2,0 % erwartet.

Das fur die Ertragsentwicklung unserer Gesellschaft bedeutsame allgemeine Zinsni-
veau wird sich nach unserer Einschatzung mittelfristig nicht nachhaltig andern.

Die Lage der Gesellschaft erlaubt es, an der bisherigen Dividendenpolitik unseres
Hauses festzuhalten. Wir schlagen der Hauptversammlung daher vor, eine Dividende
von EUR 0,80 je Stuckaktie aus dem Bilanzgewinn auszuschutten.

Fur die Auszahlung der vorgeschlagenen Dividende wird ein Betrag von insgesamt
TEUR 448 benottigt, entsprechend acht Prozent des Grundkapitals von TEUR 5.600.

Wien, 11. Marz 2015

DER VORSTAND

Lutz HAGER Stefan SOINE



2. JAHRESABSCHLUSS

2.1. BILANZ zum 31. Dezember 2014

2.1.1. Aktiva Stand Stand
31.12.2014 31.12.2013
EUR EUR TEUR TEUR
A. ANLAGEVERMOGEN
I. Immaterielle Vermdgensgegenstande
1. Rechte 0,00 0
0,00 0
Il. Sachanlagen
1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche
Rechte und Bauten, einschlief3lich der
Bauten auf fremdem Grund 109.571,51 111
2. technische Anlagen und Maschinen 0,00 0
3. andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung 8.720,73 9
118.292,24 120
Ill. Finanzanlagen
1. Anteile an verbund. Unternehmen 8.982.362,30 8.982
2. Wertpapiere (Wertrechte) des
Anlagevermoégens 12.075.449,45 12.333
21.057.811,75 21.315
21.176.103%99| 21.435
B. UMLAUFVERMOGEN
I. Forderungen und sonstige
Vermodgensgegenstande
1. Forderungen gegenuber verbund.
Unternehmen 6.386.486,79 13.126
2. sonstige Forderungen und
Vermogensgegenstande 67.851,00 312
6.454.337,79 13.438
Il. Guthaben bei Kreditinstituten 16.964.500,61 8.643
23.418.83840( 22.081
44.594.942,39 43.516
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BILANZ zum 31. Dezember 2014

2.1.2. Passiva Stand Stand
31.12.2014 31.12.2013
EUR EUR TEUR TEUR
A. EIGENKAPITAL
I.  Grundkapital 5.600.000,00 5.600
II. Kapitalrticklagen
1. gebundene 13.144.494,72 13.144
13.144.494,72 13.144
I1l. Gewinnrlicklagen
1. gesetzliche Riicklage 130.811,10 131
2. andere Ricklagen (freie Riicklagen) 8.718.892,39 8.719
8.849.703,49 8.850
IV. Bilanzgewinn 9.118.543,59 8.095
davon Gewinnvortrag: EUR 7.647.055,81
(Vorjahr: TEUR 6.976)
36.712.74180( 35.689
B. UNVERSTEUERTE RUCKLAGEN
1. Bewertungsreserve aufgrund von
Sonderabschreibungen 5.888.914,49 5.889
588891449 ¢ 5.889
C. RUCKSTELLUNGEN
1. Ruckstellungen fir Pensionen 1.787.000,00 1.843
2. Steuerrlickstellungen 102.875,00 0
3. sonstige Riickstellungen 51.900,00 47
194177500, 1.890
D. VERBINDLICHKEITEN
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen 3.356,52 2
2. sonstige Verbindlichkeiten
a) Steuern 27.613,17 26
b) Ubrige 20.541,41 20
48.154,58 46
51.511,10 48
44.594.942,39 43.516




11.
12.
13.
14.

15.
16.

17.
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2.2. GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG fur das Geschéaftsjahr 2014

. Umsatzerlose
. sonstige betriebliche Ertrage

a) Ertrage aus dem Abgang vom
Anlagevermdgen mit Ausnahme der
Finanzanlagen

b) Ertrage aus der Auflésung von Riickstell.

c) Ubrige

. Personalaufwand

a) Aufwendungen flr Altersversorgung

. Abschreibungen

a) auf immaterielle Gegenstande des
Anlagevermdgens und Sachanlagen

. sonstige betriebliche Aufwendungen

a) Steuern, soweit sie nicht unter Steuern
vom Einkommen und vom Ertrag fallen
b) Ubrige

. Zwischensumme aus Z 1 bis 5 (Betriebserfolg)

. Ertrage aus anderen Wertpapieren und

Ausleihungen des
Finanzanlagevermdogens
a) Ubrige

. sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage

a) verbundene Unternehmen
b) dbrige

. Ertrége aus dem Abgang von Finanzanlagen
10.

Aufwendungen aus Finanzanlagen und aus
Wertpapieren des Umlaufvermégens

Zwischensumme aus Z 7 bis 10 (Finanzerfolg)

Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
Jahresuberschuss

Jahresgewinn
Gewinnvortrag aus dem Vorjahr

Bilanzgewinn

2014 2013
EUR EUR|  TEUR TEUR
1.621.537,25 1.773
0,00 0
3.257,44 1
27.533,00 0
30.790,44 1
-136.066,76 -136
-136.066,76 -136
-1.952,00 -4
-1.952,00 -4
-20.827,90 21
-1.082.260,20 -1.246
-1.103.088,10 -1.267
______ 411.220,83] -1
609.308,04 784
609.308,04 784
668.665,28 388
23.721,88 30
692.387,16 418
282.750,00 28
-40.000,00 111
..1:544.445.20 — )
1.955.666,03 1.486
-484.178,25 -367
1.471.487,78 1.119
1.471.487,78 1.119
7.647.055,81 6.976
9.118.543,59 8.095
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2.3. Anhang fur das Geschéftsjahr vom 01. Janner 2014 bis 31. Dezember 2014

2.3.1. Allgemeines

Der vorliegende Jahresabschluss ist unter Beachtung der Grundséatze ordnungsma-
Riger Buchfihrung sowie der Generalnorm aufgestellt worden, um ein mdglichst ge-
treues Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Unternehmens zu vermit-
teln. Es sind die Grundséatze der Vollstandigkeit und der Willkurfreiheit eingehalten.
Die Gesellschaft gilt gemafd den Bestimmungen des 8§ 221 UGB als grof3e Kapitalge-
sellschaft. Alle Vorschriften des UGB in der derzeit geltenden Fassung sind bei der
Erstellung dieses Berichtes bertcksichtigt.

Die Gewinn- und Verlustrechnung entspricht dem Gesamtkostenverfahren im Sinne
des § 231 (2) UGB.

2.3.2. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die Bilanzierungsmethoden sind gegeniiber dem Vorjahr nicht verandert. Die Bewer-
tung unterstellt grundsatzlich die Fortfihrung des Unternehmens und jeder Bilanzpos-
ten ist einzeln bewertet.

Dem Vorsichtsgrundsatz ist Rechnung getragen, indem insbesondere nur die am Ab-
schlussstichtag verwirklichten Gewinne ausgewiesen werden. Alle erkennbaren Risi-
ken und drohende Verluste, die im laufenden Geschaftsjahr oder in einem friheren
Geschaftsjahr entstanden sind, wurden bertcksichtigt.

Anlagevermégen

Die immateriellen Vermodgensgegenstande sind mit den Anschaffungskosten, vermin-
dert um lineare Abschreibungen, angesetzt.

Das Sachanlagevermogen wird mit den Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten ab-
zuglich aufgelaufener planmaRiger und auf3erplanmaRliger Abschreibungen bewertet.
In den Anschaffungskosten sind Anschaffungsnebenkosten enthalten. Anschaffungs-
kostenminderungen sind abgesetzt. Die planmalRigen Abschreibungen entsprechen
den steuerlichen Hochstséatzen. Die Finanzanlagen sind zu Anschaffungskosten bzw.
zum niedrigeren Stichtagswert oder Teilwert angesetzt.
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Umlaufvermégen

Die Forderungen und sonstigen Vermogensgegenstande sind zum Nennwert, ver-
mindert um erkennbare Einzelrisiken, angesetzt.

Ruckstellungen

Die Rickstellungen decken nach vernunftiger kaufmannischer Beurteilung alle er-
kennbaren Risiken und ungewissen Verpflichtungen ab.

Die Pensionsrickstellungen fir unmittelbare Pensionszusagen sind durch ein versi-
cherungsmathematisches Gutachten ermittelt, wobei ein Rechnungszinsfuf? von 2,0%
(Vorjahr 2,0 %) und die Tafeln AVO 2008-P-ANG zugrunde liegen.

Verbindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten entsprechen den Riickzahlungsbetragen.

2.3.3. Erlauterungen zur Bilanz
Anlagenspiegel

Die Aufgliederung und Entwicklung des Anlagevermdgens sind aus dem als Anlage
beigefiigten Anlagenspiegel ersichtlich.

Der in den Betragen II. Punkt 1 im Anlagenspiegel enthaltene Buchwert der Grund-
stucke belauft sich auf TEUR 110.

Die unter Inanspruchnahme der Bestimmungen des 8§ 208 Abs. 2 UGB unterlassenen
Zuschreibungen der Wertpapiere des Finanzanlagevermégens betragen zum Bilanz-
stichtag TEUR 3.168.
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Forderungen gegentber verbundenen Unternehmen

Die Forderungen gegeniber verbundenen Unternehmen resultieren aus Lieferungen
und Leistungen sowie mit TEUR 5.304 aus dem Finanzverkehr und haben eine Rest-
laufzeit von unter einem Jahr.

Sonstige Vermégensgegenstande

Die Position enthalt abgegrenzte Zinsertrage aus Wertpapieren des Anlagevermo-
gens und Bankguthaben in Hohe von TEUR 68 (Vorjahr TEUR 79), welche nach dem
Bilanzstichtag zahlungswirksam werden.

Eigenkapital

Die Entwicklung des Eigenkapitals stellt sich fir das abgelaufene Geschaftsjahr wie
folgt dar:

Eigenkapital- Grundkapital Kapital- Gewinn- Bilanzgewinn Gesamt
spiegel racklagen racklagen
gebundene
EUR EUR EUR EUR EUR

Stand am 1.1.2014 5.600.000,00 13.144.494,72 8.849.703,49 8.095.055,81 35.689.254,02

Ausschiittung -448.000,00  -448.000,00
Jahrestiberschuss 1.471.487,78 1.471.487,78
33,{31”2"2"(";1“4 5.600.000,00 13.144.494,72 8.849.703,49 9.118.543,59 36.712.741,80

Das Grundkapital der Gesellschaft betragt EUR 5.600.000 und ist in 560.000 Stlick-
aktien zerlegt. Jede Stiickaktie gewahrt das Recht auf eine Stimme in der Hauptver-
sammlung der Gesellschatft.
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Ruckstellungen

Die Riuckstellungen gliedern sich wie folgt:

1. Pensionsrickstellungen

2. Steuerruckstellungen

3. Sonstige Rickstellungen
-Sachrickstellungen

Verbindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten setzen sich wie folgt zusammen:

1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

2. Sonstige Verbindlichkeiten

31.12.2014 Vorjahr
EUR EUR
1.787.000,00 1.843.000,00
102.875,00 0,00
51.900,00 47.100,00
1.941.775,00 1.890,100,00
31.12.2014 Vorjahr
EUR EUR
3.356,52 2.374,80
48.154,58 45.476,41
51.511,10 47.851,21

Samtliche Verbindlichkeiten haben eine Restlaufzeit von unter einem Jahr. Uber das
geschaftsgewohnliche Mal3 hinausgehende sonstige Verpflichtungen bestehen nicht.
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2.3.4. Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung
Umsatzerlose

Die Umsatzerldse sind im Jahr 2014 um rund 9 % gegenuber dem Vorjahr gesunken.
Dieser Ruckgang ist auf gesunkene Nutzungsentgelte fir Mobilien und Geb&ude in-
folge niedrigerer zu verrechnender Aufwendungen zurtickzufihren. Die Grundlage fur
die Ermittlung der zu verrechnenden Nutzungsentgelte bildet der seit dem Jahr 1994
zwischen der STAMAG Stadlauer Malzfabrik GesmbH und unserer Gesellschaft un-
verandert bestehende Betriebsfiihrungs- und -Uberlassungsvertrag. Dieser sieht eine
nach dem Verbraucherpreisindex wertgesicherte, daher jahrlich angepasste Miete fur
die Uberlassenen Grundsticke vor. Zuséatzlich zur Grundsticksmiete ist in diesem
Vertrag vereinbart, dass der Mieterin als weiteres Nutzungsentgelt fur die Mobilien
und Gebaude alle unserer Gesellschaft erwachsenden betrieblichen Aufwendungen,
welche in ursachlichem Zusammenhang mit dem Uberlassenen Betrieb entstanden
sind (u.a. Versicherungs-, Wasserkosten), angelastet werden.

Personalaufwand

Die Pensionszahlungen erfolgten an im Ruhestand befindliche ehemalige leitende
Mitarbeiter bzw. deren Hinterbliebene. Fir die kinftigen Zahlungen an die beglnstig-
ten Personen sind auf Grund der bestehenden, das Unternehmen verpflichtenden
Vertrage Ruckstellungen gebildet, deren Betrag auf versicherungsmathematischer
Grundlage ermittelt ist. Der Rechnungszinsful3 fur die Abzinsung belauft sich im Be-
richtsjahr unternehmensrechtlich auf 2 %, der steuerrechtliche Zinsful® betragt 6 %.

Sonstige betriebliche Aufwendungen

2014 2013
Zusammensetzung TEUR TEUR
Betriebsaufwendungen 910 1.071
Verwaltungsaufwendungen 172 175
1.082 1.246

Die Aufwendungen fur den Abschlusspriufer betrugen fir das Geschaftsjahr 2014
TEUR 23.
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2.3.5. Sonstige Angaben
Beziehungen zu Unternehmensorganen
Vorstand

Lutz HAGER )
Stefan SOINE

Im Jahr 2014 haben die zwei aktiven Mitglieder des Vorstandes von unserer Gesell-
schaft keine Bezlige erhalten, da sie im Rahmen ihrer vertraglichen Verpflichtungen
mit der IREKS GmbH fur unsere Gesellschaft tatig sind (8 239 UGB).

Mitglieder des Aufsichtsrates

Hans Albert RUCKDESCHEL, Vorsitzender
Jurgen BRINKMANN, stellv. Vorsitzender
Dr. Hermann GUBITZER, bis 21. Juli 2014
Robert PRAUSE

Hartwig UEBERSBERGER

Der Aufsichtsrat hat fir das Geschaftsjahr 2014 aufgrund des 8§ 12 der Satzung An-
spruch auf eine Aufsichtsratsvergitung von insgesamt TEUR 14,5. Dieser Betrag ist
als sonstige Verbindlichkeit ausgewiesen. Weiters haben die Mitglieder Anspruch auf
Ersatz ihrer Barauslagen.

Arbeitnehmerinnen

Die Gesellschaft hat im Geschéaftsjahr 2014 keine Arbeitnehmerinnen beschaftigt.
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Beteiligungsliste gemal § 238 UGB

STAMAG Stadlauer Malzfabrik Gesellschaft m.b.H.
1220 Wien, Smolagasse 1

Stammkapital: EUR 7.500.000

Anteil: 49,02 % im Eigentum unserer Gesellschaft
Eigenkapital 31.12.2014: TEUR 51.913
Jahresiuberschuss 2014: TEUR  3.732

Name und Sitz des Mutterunternehmens

Die Gesellschaft ist ein verbundenes Unternehmen der IREKS GmbH, Kulm-
bach/Deutschland, und wird in deren Konzernabschluss einbezogen. Der Konzern-
abschluss der IREKS GmbH wird im elektronischen Bundesanzeiger verdoffentlicht.

Wien 11. Marz 2015

Der Vorstand

Lutz HAGER Stefan SOINE
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BESTATIGUNGSVERMERK"

Bericht zum Jahresabschluss
Wir haben den beigefuigten Jahresabschluss der

Stadlauer Malzfabrik Aktiengesellschaft
Wien

fur das Geschaftsjahr vom 1. Janner 2014 bis zum 31. Dezember 2014 unter Einbeziehung der
Buchfuhrung geprift. Dieser Jahresabschluss umfasst die Bilanz zum 31. Dezember 2014, die Gewinn- und
Verlustrechnung fur das am 31. Dezember 2014 endende Geschéftsjahr sowie den Anhang.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss und fir die Buchfiihrung

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind fur die Buchfiihrung sowie fur die Aufstellung und den
Inhalt eines Jahresabschlusses verantwortlich, der ein moglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage der Gesellschaft in Ubereinstimmung mit den dsterreichischen unternehmensrechtlichen
Vorschriften vermittelt. Diese Verantwortung beinhaltet: Gestaltung, Umsetzung und Aufrechterhaltung
eines internen Kontrollsystems, soweit dieses fur die Aufstellung des Jahresabschlusses und die
Vermittlung eines moglichst getreuen Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft von
Bedeutung ist, damit dieser frei von wesentlichen Fehldarstellungen ist, sei es auf Grund von
beabsichtigten oder unbeabsichtigten Fehlern; die Auswahl und Anwendung geeigneter Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden; die Vornahme von Schatzungen, die unter Berlcksichtigung der gegebenen
Rahmenbedingungen angemessen erscheinen.

Verantwortung des Abschlusspriufers und Beschreibung von Art und Umfang der gesetzlichen
Abschlussprufung

Unsere Verantwortung besteht in der Abgabe eines Priifungsurteils zu diesem Jahresabschluss auf der
Grundlage unserer Priifung. Wir haben unsere Priifung unter Beachtung der in Osterreich geltenden
gesetzlichen Vorschriften und Grundsétze ordnungsgemafRer Abschlussprifung durchgefihrt. Diese
Grundséatze erfordern, dass wir die Standesregeln einhalten und die Priifung so planen und durchfihren,
dass wir uns mit hinreichender Sicherheit ein Urteil dartiber bilden kénnen, ob der Jahresabschluss frei von
wesentlichen Fehldarstellungen ist.

Eine Prifung beinhaltet die Durchfihrung von Prufungshandlungen zur Erlangung von Priifungsnachweisen
hinsichtlich der Betrédge und sonstigen Angaben im Jahresabschluss. Die Auswahl der Prufungshandlungen
liegt im pflichtgemafRen Ermessen des Abschlussprifers unter Berlicksichtigung seiner Einschatzung des
Risikos eines Auftretens wesentlicher Fehldarstellungen, sei es auf Grund von beabsichtigten oder
unbeabsichtigten Fehlern. Bei der Vornahme dieser Risikoeinschéatzung berucksichtigt der Abschlussprifer
das interne Kontrollsystem, soweit es fur die Aufstellung des Jahresabschlusses und die Vermittlung eines
moglichst getreuen Bildes der Vermodgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft von Bedeutung ist,
um unter Bericksichtigung der Rahmenbedingungen geeignete Prifungshandlungen festzulegen, nicht
jedoch um ein Prifungsurteil Uber die Wirksamkeit der internen Kontrollen der Gesellschaft abzugeben. Die
Prifung umfasst ferner die Beurteilung der Angemessenheit der angewandten Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden und der von den gesetzlichen Vertretern vorgenommenen wesentlichen
Schéatzungen sowie eine Wirdigung der Gesamtaussage des Jahresabschlusses.
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Wir sind der Auffassung, dass wir ausreichende und geeignete Prifungsnachweise erlangt haben, sodass
unsere Prufung eine hinreichend sichere Grundlage fur unser Prufungsurteil darstellt.

Prifungsurteil

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefuhrt. Auf Grund der bei der Priifung gewonnenen
Erkenntnisse entspricht der Jahresabschluss der Stadlauer Malzfabrik Aktiengesellschaft nach unserer
Beurteilung den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt ein mdglichst getreues Bild der Vermégens- und
Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2014 sowie der Ertragslage der Gesellschaft fur das
Geschaftsjahr vom 1. Janner 2014 bis zum 31. Dezember 2014 in Ubereinstimmung mit den
Osterreichischen Grundsatzen ordnungsmafiger Buchfiihrung.

Aussagen zum Lagebericht

Der Lagebericht ist auf Grund der gesetzlichen Vorschriften darauf zu priufen, ob er mit dem
Jahresabschluss in Einklang steht und ob die sonstigen Angaben im Lagebericht nicht eine falsche
Vorstellung von der Lage der Gesellschaft erwecken. Der Bestatigungsvermerk hat auch eine Aussage
dartber zu enthalten, ob der Lagebericht mit dem Jahresabschluss in Einklang steht und ob die Angaben
nach § 243a UGB zutreffen.

Der Lagebericht steht nach unserer Beurteilung in Einklang mit dem Jahresabschluss. Die Angaben gemaf
§ 243a UGB sind zutreffend.

Wien, am 12. Marz 2015

Grant Thornton Unitreu GmbH
Wirtschaftsprifungs- und Steuerberatungsgesellschaft

Mag. Philipp RATH eh Dr. Michael NEUNER eh
Wirtschaftsprufer Wirtschaftsprufer

" Die Veréffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses mit unserem Bestatigungsvermerk darf nur in der von uns
bestatigten Fassung erfolgen. Dieser Bestatigungsvermerk bezieht sich ausschlieBlich auf den deutschsprachigen und
vollstandigen Jahresabschluss samt Lagebericht. Fir abweichende Fassungen sind die Vorschriften des § 281 Abs 2 UGB zu
beachten.
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3. VORSCHLAG FUR DIE GEWINNVERTEILUNG

Wir schlagen unter Bezugnahme auf den § 18 unserer Satzung der Hauptversammlung die
folgende Gewinnverteilung vor:

EUR
Jahresgewinn 2014 1.471.487,78
+ Gewinnvortrag 2013 7.647.055,81
Bilanzgewinn 2014 9.118.543,59
Abzuglich Dividende fir 560.000 Stuickaktien 448.000,00
Vortrag auf neue Rechnung 8.670.543,59

Vorbehaltlich der Beschlisse der Hauptversammlung entfallt demnach auf jede Aktie eine
Dividende von EUR 0,80

wovon die Kapitalertragsteuer in Abzug zu bringen ist, soweit keine steuerlichen Ausnahmen
von der Einhebung der Kapitalertragsteuer vorgesehen sind.

Die Auszahlung der Dividende fiur 2014 erfolgt ab 27. Juli 2015 bei der UniCredit Bank
Austria AG, 1010 Wien, Schottengasse 6-8, durch Gutschrift bei den depotfihrenden Kredit-
instituten.

DER VORSTAND

Lutz HAGER Stefan SOINE
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4. CORPORATE GOVERNANCE BERICHT 2014

Corporate Governance steht fir eine verantwortungsbewusste und auf langfristige
Wertschopfung ausgerichtete Fihrung und Kontrolle von Unternehmen. Effiziente
Zusammenarbeit zwischen Vorstand und Aufsichtsrat, Achtung der
Aktionarsinteressen, Offenheit und Transparenz der Unternehmenskommunikation
sind zentrale Schwerpunkte guter Corporate Governance.

Die STADLAUER MALZFABRIK Aktiengesellschaft fuhlt sich den Prinzipien der
Corporate Governance verpflichtet. In diesem Sinn bekennen sich Vorstand und
Aufsichtsrat zum Regelungsziel des Osterreichischen Corporate Governance
Kodex, die Tatigkeit des Unternehmens auf nachhaltige Wert- und
Ertragssteigerung auszurichten sowie entsprechende Transparenz zu sichern. Die
jeweils aktuelle Fassung des Kodex ist im Internet unter www.corporate-
governance.at abrufbar.

Der Corporate Governance Kodex wird im Einklang mit den Entwicklungen der
nationalen und internationalen Kapitalmarktpraxis kontinuierlich weiterentwickelt
und enthalt samtliche relevanten Vorschriften der ¢sterreichischen Gesetzgebung
sowie daruber hinausgehende international gebréuchliche Regeln und empfohlene
Praktiken fur eine verantwortungsvolle Unternehmensfihrung und —kontrolle.

Die vom Osterreichischen Corporate Governance Kodex (in der Fassung 07/2012)
vorgegebenen Informationen sind in diesem Bericht und entsprechend der
thematischen Zugehdrigkeit auch im Geschéftsbericht, im Lagebericht oder auf der
Website (www.malzfabrik-ag.at) des Unternehmens enthalten.
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Der Osterreichische Corporate Governance-Kodex umfasst folgende drei
Regelkategorien:

e L-Regeln (Legal Requirement): beruhen auf zwingenden
Rechtsvorschriften.

e C-Regeln (Comply or Explain): sollten eingehalten oder bei Abweichung
begrindet werden.

¢ R-Regeln (Recommendation): haben Empfehlungscharakter, ihre
Nichteinhaltung ist weder offenzulegen noch zu begriinden.

Im Hinblick auf das Geschaftsvolumen, die Geschéaftsstruktur und die
Holdingfunktion haben die zustdndigen Organe beschlossen, von folgenden C-
Regeln (,comply or explain“) des Kodex abzuweichen. Im Einzelnen wird hierzu
erlautert:

Regel Nr. 16 (CGK i.d.F. 07/2012)
Angesichts der Holdingfunktion der Gesellschaft und der damit einhergehenden kollegialen
Flhrung, die bislang immer zu einstimmigen Beschlissen geflhrt hat, ist die Bestellung eines
Vorstandsvorsitzenden entbehrlich.

Regel Nr. 18 (CGK i.d.F. 07/2012)

Die STADLAUER MALZFABRIK Aktiengesellschaft versteht Risikomanagement als integrierten Teil
aller Prozesse und Ablaufe. Fur das Risikomanagement besteht daher keine eigene
Aufbauorganisation. Risikomanagement wird als wesentliche Aufgabe aller Fihrungskrafte
verstanden.

Regel Nr. 27, 27a, 29, 30, 31 (CGK i.d.F. 07/2012)

Es bestehen fur die Mitglieder des Vorstandes keine Vereinbarungen uber Gehélter,
Erfolgsbeteiligungen, Altersversorgung, Anspriiche im Falle der Funktionsbeendigung oder D&O-
Versicherungen, da sie im Rahmen ihrer vertraglichen Verpflichtungen mit der
Konzernmuttergesellschaft fir die STADLAUER MALZFABRIK Aktiengesellschaft tatig sind.
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Regel Nr. 34, 39, 41, 43 (CGK i.d.F. 07/2012)

Der Aufsichtsrat hat abgesehen vom Prifungsausschuss keine weiteren Ausschiisse eingerichtet.
Aufgrund der effizienten Zusammensetzung des Aufsichtsrates werden Beschliisse gemeinsam
gefasst.

Regel Nr. 42 (CGK i.d.F. 07/2012)

Bei Vorschlagen an die Hauptversammlung zur Besetzung frei werdender Mandate im Aufsichtsrat
wird nach Maf3gabe der Qualifikation der Bewerberlnnen und nach dem Unternehmensinteresse
entschieden.

Regel Nr. 51 (CGK i.d.F. 07/2012)
Die Vergltung der Aufsichtsratsmitglieder ist durch die Satzung geregelt. Der Einzelausweis von
Aufsichtsratsbezligen ist weder entscheidungsnitzlich noch wesentlich.

Regel Nr. 53 (CGK i.d.F. 07/2012)

Die Erfullung der Regel Nr. 53 ist durch die familiar gepréagte Struktur des Konzerns nicht in vollem
Umfang gegeben. Kriterien fur die Unabhangigkeit wurden nicht festgelegt. Interessenskonflikte
kdnnen wir dabei in keiner Weise erkennen.

Regeln Nr. 66, 67, 77 (CGK i.d.F. 07/2012)

Da derzeit keine Verpflichtung zur Erstellung eines Konzernabschlusses besteht, werden die
internationalen Rechnungslegungsstandards nicht angewandt. Die Berichterstattung und Prifung
des Abschlusses erfolgt nach den Bestimmungen des UGB.

Regel Nr. 68 (CGK i.d.F. 07/2012):
Die Gesellschaft veroffentlicht ihre Berichte ausschlief3lich in deutscher Sprache.
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Organe der Gesellschaft

Der Vorstand

Lutz HAGER

Mitglied des Vorstandes seit 5. 11. 2007

Ende der laufenden Funktionsperiode: 11/2017
Geschaftsfuhrer der STAMAG Stadlauer Malzfabrik GesmbH
Geschaftsfuhrer der STAMAG Unterstutzungskasse GesmbH
Geschaftsfuhrer der IREKS STAMAG Kift. Ungarn

Jahrgang 1957

Stefan SOINE

Mitglied des Vorstandes seit 22. 7. 2002

Ende der laufenden Funktionsperiode: 07/2017
Geschaftsfuhrer der STAMAG Stadlauer Malzfabrik GesmbH
Jahrgang 1958

Die Mitglieder des Vorstandes halten keine Mandate in konzernexternen
Aufsichtsraten.
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Der Aufsichtsrat

Hans Albert RUCKDESCHEL

e Vorsitzender des Aufsichtsrates

e Datum der Erstbestellung: 1. 9. 1984

e Ende der laufenden Funktionsperiode: Tag der Hauptversammlung,
die Uber die Entlastung fir das GJ 2017 entscheidet

e Jahrgang 1944

e Mitglied des Aufsichtsrates der KULMBACHER BRAUEREI AG

e keine weiteren AR-Mandate in konzernexternen Gesellschaften

Jirgen BRINKMANN

e stellvertretender Vorsitzender des Aufsichtsrates

e Datum der Erstbestellung: 26. 7. 2010

e Ende der laufenden Funktionsperiode: Tag der Hauptversammlung,
die Uber die Entlastung fir das GJ 2014 entscheidet

e Jahrgang 1956

e Mitglied des Aufsichtsrates der EINBECKER BRAUHAUS AG

e keine weiteren AR-Mandate in konzernexternen Gesellschaften

Dr. Hermann GUBITZER

e Mitglied des Aufsichtsrates

e Datum der Erstbestellung: 27. 7. 2009

e Ende der laufenden Funktionsperiode: Tag der Hauptversammlung,
die Uber die Entlastung fur das GJ 2013 entschieden hat (21. 7.2014)

e Jahrgang 1943

e keine AR-Mandate in konzernexternen Gesellschaften
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Robert PRAUSE

e Mitglied des Aufsichtsrates

e Datum der Erstbestellung: 25. 7. 2011

e Ende der laufenden Funktionsperiode: Tag der Hauptversammlung,
die Uber die Entlastung fir das GJ 2015 entscheidet

e Jahrgang 1959

e keine AR-Mandate in konzernexternen Gesellschaften

Hartwig UEBERSBERGER

e Mitglied des Aufsichtsrates

e Datum der Erstbestellung: 24. 7. 2006

e Ende der laufenden Funktionsperiode: Tag der Hauptversammlung,
die Uber die Entlastung fir das GJ 2015 entscheidet

e Jahrgang 1944

e keine AR-Mandate in konzernexternen Gesellschaften

AulRer dem AR-Vorsitzenden ist kein AR-Mitglied direkt oder indirekt in einem 3 %
Ubersteigenden Ausmald an der Gesellschaft beteiligt.
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Mitglieder in den Ausschissen des Aufsichtsrates

Prifungsausschuss

Hans Albert RUCKDESCHEL, Vorsitzender
Jurgen BRINKMANN, stellvertr. Vorsitzender
Dr. Hermann GUBITZER (bis 21. 7. 2014)
Robert PRAUSE (ab 21. 7. 2014)

Der  Prifungsausschuss  befasst sich mit der Uberwachung des
Rechnungslegungsprozesses, des internen  Kontrollsystems und des
Jahresabschlusses sowie der Uberpriifung und Auswahl des Wirtschaftspriifers.
Der Prufungsausschuss kam in zwei Sitzungen seinen gesetzlich vorgegebenen
Verpflichtungen nach.

Angaben zur Arbeitsweise von Vorstand und Aufsichtsrat

Kompetenzverteilung im Vorstand

Eine besondere Ressortverteilung ist aufgrund der Holdingfunktion der
STADLAUER MALZFABRIK Aktiengesellschaft nicht erforderlich.

Tatigkeitsschwerpunkte des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat ist im Geschéftsjahr 2014 in vier ordentlichen Sitzungen unter
Teilnahme des Vorstandes zusammengekommen und hat die ihm nach Gesetz
und Satzung obliegenden Aufgaben wahrgenommen.

Im Sinne des Kodex pflegen Vorstand und Aufsichtsrat zusatzlich zu den
Aufsichtsratssitzungen einen regen Gedankenaustausch zur strategischen
Ausrichtung des Unternehmens, der Geschaftsentwicklung, des
Risikomanagements und zu wesentlichen Geschéftsfallen. Bei wichtigen Anlassen
erfolgt eine unverzugliche Information an den Vorsitzenden des Aufsichtsrates.
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Vergutung des Vorstandes

Im Jahr 2014 erhielten die zwei aktiven Mitglieder des Vorstandes keine Bezlige,
da sie im Rahmen ihrer vertraglichen Verpflichtungen mit der Konzernmutter-
gesellschaft fur unsere Gesellschaft tatig sind.

Vergutung des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat hatte fur das Geschaftsjahr 2014 aufgrund des § 12 der Satzung
Anspruch auf eine Aufsichtsratsvergttung von insgesamt TEUR 14,5 sowie Ersatz
der Barauslagen.

Angaben Uber MalRhahmen zur Forderung von Frauen

Die Gesellschaft beschéftigt keine Arbeithnehmerinnen.

Wien, 11. Méarz 2015

DER VORSTAND

Lutz HAGER Stefan SOINE
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5. BERICHT DES AUFSICHTSRATES

Der Aufsichtsrat hielt im Jahr 2014 vier ordentliche Sitzungen ab. Er tagte am 27. 01., am
28. 04. (Feststellung des Jahresabschlusses 2013) am 21. 07. (Hauptversammlung)
jeweils in Wien und am 21. 10. in Kulmbach. Die Tagesordnungspunkte der Sitzungen
beinhalteten neben den laufenden Berichterstattungen Uber die wirtschaftlichen
Schwerpunkte in den Geschaftsbereichen der operativen Gesellschaften auch deren
Investitionsbudgets und die erwarteten wirtschaftlichen Erfolge. Dartber hinaus wurde mit
den Mitgliedern des Vorstandes Uber die sich ergebenden Fragestellungen insbesondere
auf der Grundlage der Quartals- und Jahresabschlisse eingehend beraten. Der Vorstand
hat neben den erwdhnten Quartals- und Jahresabschlissen Controlling-Berechnungen
enthaltend Planbilanzen, Planergebnisrechnungen und Plangeldflussrechnungen vorgelegt.
Die durch Soll-Ist-Vergleiche festgestellten Abweichungen wurden hinreichend begriindet.
Aufgrund der auRBergewdhnlichen Situation auf den Finanzmarkten wurde in allen Sitzungen
besonderes Augenmerk auf die Entwicklung der Wertpapierbestande, insbesondere deren
Marktwertschwankungen gelegt. Dem Aufsichtsrat standen die Unterlagen zur Beurteilung
der wirtschaftlichen Situation der Unternehmensgruppe jeweils rechtzeitig zur Verfligung.

Der vom Vorstand fur das Geschaftsjahr 2014 vorgelegte Jahresabschluss wurde vom
gewahlten Abschlussprifer, der Grant Thornton Unitreu GmbH, Wirtschaftsprufungs- und
Steuerberatungsgesellschaft, Wien, geprift. Die Prifung hat zu keinen Einwendungen
gefuhrt. Der Jahresabschluss wurde mit dem uneingeschrénkten Bestatigungsvermerk
versehen. Gemal der Beurteilung der Abschlussprifer entspricht der Jahresabschluss den
gesetzlichen Vorschriften und vermittelt ein moglichst getreues Bild der Vermdgens- und
Finanzlage des Unternehmens. Auch der Lagebericht des Vorstandes wurde als in Einklang
mit dem Jahresabschluss stehend befunden.

Der Aufsichtsrat hat sich dem Ergebnis der Prifung angeschlossen, nachdem er sich mit
dem Jahresabschluss per 31.12.2014, dem Lagebericht des Vorstandes und dem Corporate
Governance Bericht in seiner Sitzung am 27.04.2015 im Beisein eines qualifizierten
Vertreters der Wirtschaftsprifungsgesellschaft eingehend befasst hat. Nach befriedigender
Aufklarung aller Fragen wurden die Unterlagen vom Aufsichtsrat gebilligt, womit der
Jahresabschluss der Gesellschaft fur das Wirtschaftsjahr 2014 gemaR § 96 (4) AktRAG
2009 als festgestellt gilt.

Auch der Gewinnverwendungsvorschlag des Vorstandes fand die uneingeschrankte
Zustimmung des Aufsichtsrates. Die Mitglieder des Aufsichtsrates ersuchen daher die
Hauptversammlung um Zustimmung zum Vorschlag des Vorstandes fir die
Gewinnverteilung. Der Aufsichtsrat schlagt der Hauptversammlung vor, die Grant Thornton
Unitreu GmbH, Wirtschaftsprifungs- und Steuerberatungsgesellschaft, 1200 Wien, mit der
Prifung des Jahresabschlusses per 31.12. 2015 zu betrauen.

Wien, im April 2015
Der Vorsitzende des Aufsichtsrates
Hans Albert RUCKDESCHEL



Entwicklung des Anlagevermoégens 2014

Anlage

Anschaffungs- bzw Herstellungskosten Abschreibungen Buchwerte
kumulierte Abschreibungen
Stand Stand Stand Abschreibungen Stand Stand des
1.1.2014 Zugange Abgange 31.12.2014 1.1.2014 Zugange Abgange 31.12.2014 31.12.2014 31.12.2013 Geschaftsjahres
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
I.  Immaterielle Vermdgensgegenstande
1. Rechte 7.450,29 0,00 0,00 7.450,29 7.450,29 0,00 0,00 7.450,29 0,00 0,00 0,00
7.450,29 0,00 0,00 7.450,29 7.450,29 0,00 0,00 7.450,29 0,00 0,00 0,00
Il. Sachanlagen
1. Grundsticke, grundstiicksgleiche
Rechte und Bauten, einschlie3lich
der Bauten auf fremdem Grund 4.425.320,66 0,00 51.951,75 4.373.368,91 4.313.797,15 1.952,00 51.951,75 4.263.797,40 109.571,51 111.523,51 1.952,00
2. technische Anlagen u. Maschinen 6.068.194,59 0,00 556.604,37 5.511.590,22 6.068.194,59 0,00 556.604,37 5.511.590,22 0,00 0,00 0,00
3. andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung 2.331.981,47 0,00 402.297,15 1.929.684,32 2.323.260,74 0,00 402.297,15 1.920.963,59 8.720,73 8.720,73 0,00
12.825.496,72 0,00 1.010.853,27 11.814.643,45 12.705.252,48 1.952,00 1.010.853,27 11.696.351,21 118.292,24 120.244,24 1.952,00
Ill. Finanzanlagen
1. Anteile an verb. Unternehmen 8.982.362,30 0,00 0,00 8.982.362,30 0,00 0,00 0,00 0,00 8.982.362,30 8.982.362,30 0,00
2. Wertpapiere (Wertrechte) des
Anlagevermoégens 21.118.099,52 0,00 500.000,00 20.618.099,52 8.785.400,07  40.000,00 282.750,00 8.542.650,07 12.075.449,45 12.332.699,45 40.000,00
30.100.461,82 0,00 500.000,00 29.600.461,82 8.785.400,07 40.000,00 282.750,00 8.542.650,07 21.057.811,75 21.315.061,75 40.000,00
42.933.408,83 0,00 1.510.853,27 41.422.555,56 21.498.102,84  41.952,00 1.293.603,27  20.246.451,57 21.176.103,99 21.435.305,99 41.952,00




